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L'ASSDAC, tremplin pour un emploi durable

Structure de I’Economie sociale et solidaire, I’ ASSDAC, qui fait partie du groupe Estille, agit depuis plus
de 40 ans par la mise a disposition de personnel pour les entreprises, les associations et les collectivités.

Depuis octobre 2023, elle intervient dans I’ensemble des communes de 1’agglomération.
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OuF trouver un emploi.

mon arrivée a la direction de I’ASSDAC

en 2023, j’ai découvert une associa-

tion solidaire et dynamique qui agit
pour répondre aux besoins en personnel des
entreprises, des collectivités et des associa-
tions ; des besoins qui peuvent étre ponctuels
(remplacements, surcrofts d’activité) ou pour
un recrutement plus pérenne, souligne Séve-
rine Vieugué. Uatout principal de I’ASSDAC est
sa réactivité. Nous apportons ainsi une réponse
rapide avec des salariés motivés, disponibles et
efficaces. En paralléle, en tant qu’employeur,
nous nous occupons pour nos clients de I’en-
semble des démarches administratives : contrats
detravail et de mise adisposition, relevé d’heures,
bulletin de salaire, visite médicale... »

Chaque mois, 'association intermédiaire
accompagne une cinquantaine de personnes
dans des missions trés diverses : agent de
restauration collective, manutentionnaire,
serveur, aide cuisine, agent des espaces
verts, de nettoyage ou d'entretien des bati-
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ments, agent de service en blanchisserie...

<« Nos salariés sont en transition professionnelle
et nous leur proposons un suivi et un accompa-
gnement socioprofessionnel de proximité durant
deux ans maximum, explique Séverine Vieugué.
En levant les freins a "emploi, en rassurant, en
encourageant..., notre finalité est bien de leur
permettre un acces durable d 'emploi. >

Les contrats proposés par ’ASSDAC per-
mettent a ses salariés de découvrir un métier,
un environnement professionnel, de ren-
forcer leurs compétences et, pour certains,
de reprendre une activité professionnelle.

« Lesdemandeurs d’emploirestent, en moyenne, «

18 mofs. Nous avons accompagné 148 personnes
en 2024, dont 11 ont signé un CDI. >

<« En recherche d’emploi depuis un an et sans
moyen de locomotion, j’avais des difficultés a
trouver un travail, confie Laétitia Herbert, une
ancienne salariée de ’ASSDAC. Grdce @ la
distribution des colis alimentaires, j’ai appris

Pexistence de I’association. Trés rapidement, elle
m’a proposé un travail avec la société Restoria,
spécialiséedans le domaine de larestauration col-
lective, quiétait alarecherched’unremplacement
a PEhpad Simonne-Moreau d’Aubigny. Habi-
tant la commune, ¢’était le poste idéal pour moi.
L’ASSDAC m’a d’ailleurs aidée et conseillée pour
me rendre d la médecine du travail.
J’aicommencé mamission en septembre. Un mois
apres, on me proposait un contrat en CDI.
Motivée, et désormais autonome, je me suis
trés rapidement épanouie dans mon nouveau
travail. J’aide en cuisine et je m’occupe de la
préparation des repas et de leur portage chez les
personnes dgées de la commune. >
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